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Στη Χίο σήμερα την 10
η 

του μήνα Απριλίου του έτους 2024, ημέρα της εβδομάδας Τετάρτη 

και ώρα 13:30 στο Κατάστημα του Γενικού Νοσοκομείου Χίου «Σκυλίτσειο» συνήλθε το 

Διοικητικό Συμβούλιο του Νοσοκομείου {όπως αυτό έχει οριστεί με την με αριθμ. 

Γ4β/72880/2021 Απόφαση του Υπουργού Υγείας (ΦΕΚ,  τεύχος Υ.Ο.Δ.Δ. αρ. 162/8-3-

2022)}, σε τακτική συνεδρίαση, μετά από πρόσκληση της Προέδρου, για συζήτηση των 

παρακάτω θεμάτων. 

Παρόντες είναι οι: 

1. ΚΑΝΤΑΡΑΚΗ ΕΛΕΝΗ, Πρόεδρος του Δ. Σ.  

2. ΜΕΛΙΤΖΑΝΗΣ ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ , Αντιπρόεδρος του Δ.Σ. , 

3. ΝΤΟΥΛΗΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ, τακτικό μέλος του Δ.Σ.,  

4. ΚΑΡΤΑΛΗΣ ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ, τακτικό μέλος, εκπρ/πος των ιατρών. 

5. ΚΟΥΤΣΟΔΟΝΤΗΣ ΙΩΑΝΝΗΣ, αναπλ. μέλος, εκπρο/πος λοιπού προσωπικού. 

 

Χρέη Γραμματέα εκτελεί η υπάλληλος ΠΕ Διοικητικού-Λογιστικού Μαυρίκου Ανθή. 

Στη συνεδρίαση επίσης κλήθηκε και παρευρέθηκε, η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη 

Διοικητικής Διεύθυνσης του Νοσοκομείου, Φαφαλιού Άννα για παροχή διευκρινίσεων, η 

οποία αποχώρησε πριν τη συζήτηση των θεμάτων και τη λήψη αποφάσεων. 

Αφού διαπιστώθηκε απαρτία, η Πρόεδρος κηρύσσει την έναρξη της συνεδρίασης. 

 

ΘΕΜΑΤΑ ΗΜΕΡΗΣΙΑΣ ΔΙΑΤΑΞΗΣ 

 

Θέμα 26
ο
:  Έγκριση Πεπραγμένων Νοσοκομείου έτους 2023. 

 

                                   
 

               ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 

                   

                

           2
η
 Υ.ΠΕ. ΠΕΙΡΑΙΩΣ ΚΑΙ ΑΙΓΑΙΟΥ                     ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ ΠΡΑΚΤΙΚΟΥ 

             ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΧΙΟΥ 

                  «  Σ Κ Υ Λ Ι Τ Σ Ε Ι Ο  » 

 

          Αριθμός   29/10-4-2024 Συνεδρίασης 

          5ΜΕΛΕΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ  
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Η Πρόεδρος θέτει υπόψη του Δ. Σ. την έκθεση με τα Πεπραγμένα του Γενικού Νοσοκομείου 

Χίου του έτους 2023 (με αριθ. πρωτ. εισερχ. 4830/20-3-2024), η οποία έχει ως εξής : 

« 

 

      



 
3 

 

 

 

 

                       ΓΡΑΦΕΙΟ ΔΙΟΙΚΗΤΗ 

 

 

 
 

 

ΠΕΠΡΑΓΜΕΝΑ 
ΓΕΝΙΚΟΥ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟΥ ΧΙΟΥ 

«ΣΚΥΛΙΤΣΕΙΟ» 
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1. ΒΑΣΙΚΑ ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΦΟΡΕΑ 

Επωνυμία φορέα:   ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΧΙΟΥ «ΣΚΥΛΙΤΣΕΙΟ». 

 

  Τηλέφωνο e-mail 

Διοικητής  2271350190 manager@xioshosp.gr  

Γραμματεία Διοίκησης  2271350295-296 gr.manager@xioshosp.gr  

Υπεύθυνος Σύνταξης Έκθεσης  2271350296 gr.manager@xioshosp.gr  

 

Περιοχή κάλυψης: Ν.ΧΙΟΥ 

Καλυπτόμενος πληθυσμός: 51.692 (απογραφή 2021) 

Διοικητής: ΕΛΕΝΗ ΚΑΝΤΑΡΑΚΗ 

Ημερομηνία σύνταξης έκθεσης:  26/03/2024 

Στοιχεία επικοινωνίας: 2271350296 

 

2. ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΑ ΣΤΟΙΧΕΙΑ 

 

Ετήσια στοιχεία σχετικά με την οικονομική διαχείριση 

 

ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΣ ΧΡΗΣΗΣ 

Έσοδα  

(έσοδα + Ταμειακό Υπόλοιπο) 
21.087.501,05 

Έξοδα  

( Έξοδα α+β) + Αποθεματικό 
21.087.501,05 

Τελικό σύνολο 
 

   

ΑΠΟΛΟΓΙΣΜΟΣ ΧΡΗΣΗΣ 

Περιγραφή Σύνολο Αιτιολογία - Παρατηρήσεις 
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Ταμειακό 
Υπόλοιπο 2022 

1.960.269,11  

Έσοδα 
  

Επιχορηγήσεις από Υ.Υ.&Κ.Α. 5.527231,36  

Επιχορηγήσεις από Π.Δ.Ε.   

Επιχορηγήσεις από Ε.Ε. 1.283.955,42  

Λοιπές επιχορηγήσεις 86.681,16  

Δωρεές   

Έσοδα από ασφαλιστικά ταμεία 3.244.755,65  

Έσοδα από ιδιώτες 37.426,04  

Έσοδα από εκμετάλλευση υποδομών   

Λοιπά έσοδα 1.871.108,60  

Έσοδα: Σύνολο 
14.011.427,37  

Έξοδα 
  

Κόστος μισθοδοσίας* 4.039.688,07  

Έξοδα για υποδομές (ανέγερση, αγορά, μίσθωση, 

συντήρηση) 
           114.401,24  

Έξοδα για εξοπλισμό (αγορά, μίσθωση, 

συντήρηση) 
364.166,69  

Πληρωμές για προμήθεια καταναλωτικών 

αγαθών 
4.426.449,31  

Πληρωμές για υπηρεσίες 1.585.102,69  

Λοιπά έξοδα            1.822.874,03  

Έξοδα: Σύνολο 
12.352.682,03  

   

Τελικό σύνολο (Έσοδα - Έξοδα) 
1.658.745,31  
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Ταμειακό 
Υπόλοιπο 2023 

1.658.745,31 

Σημ.: Περιλαμβάνει την 

απομείωση του 

Ελλ.χρέους:625.483,03,ποσό 

claw back a εξάμηνο 2017 

:1.812,93  

*μισθοδοσία από τον προϋπολογισμό του Νοσοκομείου  

 

  
  

Σύνολο 
Αιτιολογία - 

Παρατηρήσεις 

Κόστος μισθοδοσίας για το 2023 που βάρυνε τον προϋπολογισμό 

Υ.Υ.& Κ.Α. 13.173.209,07   

 

Λοιπά στοιχεία σχετικά με την οικονομική διαχείριση 

(εκκρεμότητες στο τέλος του χρόνου αναφοράς)     

Απαιτήσεις από Ασφαλιστικά ταμεία 49.659.270,79   

Υποχρεώσεις προς προμηθευτές 6.273.507,73   

 Αιτηθείσες επιχορηγήσεις     

        

3. ΠΑΡΟΧΗ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

 

   

 
Εισαγωγές Νοσηλευθέντες 

Ημέρες 

Νοσηλείας 

Μέση 

Διάρκεια 

Νοσηλείας 

Ποσοστό 

Κάλυψης 

Κλινών  

Π

ΑΘΟΛΟΓΙΚΟΣ 

ΤΟΜΕΑΣ 

 

5.588 

 

6.257 

 

15.646 

 

2,79 

 

47,62 

ΧΕΙΡΟΥΡΓΙΚΟΣ 

ΤΟΜΕΑΣ 

 

2.609 

 

2.832 

 

7.614 

 

2,91 

 

52,15 

ΜΕΘ 85 155 864 10,16 78,90 

ΜΑΦ ΚΑΡΔΙΟΛΟΓΙΚΟΥ 378 425 953 2,52 52,21 
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ΜΕΘ COVID 7 7 43 6,1 5,89 

ΞΕΝΩΝΑΣ -  8 3.240 - - 

Σ
ύνολο 

Ν
οσοκομείου 

8.667 9.684 28.360 

 

3,27 

 

51,79 

 

 

 
    

Ειδικές Μονάδες 
Αριθμός 

Περιστατικών 

Αριθμός 

Συνεδριών 

Μονάδα Μεσογειακής Αναιμίας -  -  

Μονάδα Τεχνητού Νεφρού  698            8.090 
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Τακτικά 

Εξωτερικά 

Ιατρεία 

(Τ.Ε.Ι.) 

Τμήμα 

Επειγόν-

των 

Περισ-

τατικών 

(Τ.Ε.Π.) 

Απογευ-

ματινά 

Ιατρεία 

(Α.Ι.) 

Συνολική 

κίνηση έτους 
69.602 21.195 - 2.710 

 

884.784 

 

42 242 

 

ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΑΚΕΣ ΕΞΕΤΑΣΕΙΣ  

 669.649 Βιοχημικές 

 42.349 Μικροβιολογικές 

 100.327 Ανοσολογικές 

 72.459 Αιματολογικές 
 

Θεραπευτικές πράξεις σε ασθενείς (εσωτερικούς και εξωτερικούς ασθενείς) 

 

Στεφανιογραφίες 280 

Αγγειοπλαστικές 55 

Βιοψίες 1.290 

Ακτινογραφίες 50.649 

Αξονικές 6.609 

Μαγνητικές 109 

Υπέρηχοι 1.865 

Βρογχοσκοπήσεις  47 

Σπειρομετρήσεις 291 

Εγκεφαλογραφήματα 47 

Εξετάσεις Ακοομετρίας - Ακοολογίας 2.738 

Γαστροσκοπήσεις 131 
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Κολονοσκοπήσεις 150 

Πολυπεκτομές 54 

Δοκιμασίες Κόπωσης 696 

Υπέρηχοι Καρδιάς  3.865 

Holter Ρυθμού 1.303 

Χημειοθεραπείες 1.722 

Φυσικοθεραπείες 4.576 

Οδοντιατρικές πράξεις 1.552 

Εργοθεραπείες 1.420 

Αιμοληψίες 33.960 

Συνεδρίες Κοινωνικής Υπηρεσίας 1.861 

Γαστρεντερολογικές εξετάσεις 1.533 

Μεταγγίσεις 245 

Σιδηροθεραπείες 208 

ΟΜΒ 46 

Συνεδρίες Ψυχολόγων 1.847 

Συνεδρίες Ψυχιάτρων 2.988 

Δερματολογικές εξετάσεις 1.540 

Εμβολιασμοί 1.042 

 

ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ 

 

Αριθμός Συνολικών Επισκέψεων                                                       1861 

Νοσηλευόμενοι                                                                                       665 

Εξωτερικοί Ασθενείς                                                                             1196 

 

 Υπηρεσίες κοινωνικής – ψυχολογικής υποστήριξης σε ευάλωτα άτομα και ομάδες. 

Το τμήμα της Κοινωνικής Υπηρεσίας προσφέρει Υπηρεσίες κοινωνικής – 

ψυχολογικής υποστήριξης σε ευάλωτα άτομα που νοσηλεύονται, που προσέρχονται 
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στα Τ.Ε.Π., στα εξωτερικά ιατρεία καθώς στη Μονάδα Τεχνητού Νεφρού και 

Μονάδα Χημειοθεραπείας. 

 

 Εθελοντισμός 

Συμμετοχή στη Δράση « ΕΥΡΩΠΑΊΚΗ ΝΥΧΤΑ ΧΩΡΙΣ ΑΤΥΧΗΜΑΤΑ» 

πραγματοποιείται κάθε Οκτώβρη και διοργανώνεται από το Ινστιτούτο Οδικής 

Ασφάλειας «Πάνος Μυλωνάς» Ι.Ο.Α.Σ. 

 

 Συνεργασίες με άλλους φορείς (Ο.Τ.Α., ΕΚΚΛΗΣΙΑ της Ελλάδος κ.λ.π) 

Συνεργασίαμε φορείς όπως:  

1. ΒΟΗΘΕΙΑ ΣΤΟ ΣΠΙΤΙ 

2. ΚΕΝΤΡΟ ΚΟΙΝΟΤΗΤΑΣ 

3. ΚΕΝΤΡΟ ΣΥΜΒΟΥΛΕΥΤΙΚΗΣ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ ΓΥΝΑΙΚΩΝ 

4. ΚΟΙΝΩΝΙΚΟ ΠΑΝΤΟΠΩΛΕΙΟ 

5. ΚΟΙΝΩΝΙΚΟ ΦΑΡΜΑΚΕΙΟ 

6. ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΕΠΙΜΕΛΗΤΩΝ ΑΝΗΛΙΚΩΝ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΡΩΓΗΣ 

7. ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΗ ΕΝΟΤΗΤΑ ΧΙΟΥ 

8. ΚΕ.Φ.Ι.ΑΠ. 

9. ΠΑΓΧΙΑΚΟΣ ΣΥΛΛΟΓΟΣ ΑΜΕΑ 

10. ΚΕΘΕΑ ΝΟΣΤΟΣ 

11. Ο.Κ.Α.Ν.Α. 

12. ΚΕΝΤΡΟ ΗΜΕΡΑΣ ΨΥΧΙΚΗΣ ΥΓΕΙΑΣ 

13. ΚΕΝΤΡΟ ΚΙΝΗΤΗΣ ΜΟΝΑΔΑΣ ΨΥΧΙΚΗΣ ΥΓΕΙΑΣ 

14. ΚΕΝΤΡΟ ΠΑΙΔΙΟΥ ΚΑΙ ΕΦΗΒΟΥ 

15. ΚΟΙ.Σ.Π.Ε. 

16. ΨΥΧΙΑΤΡΙΚΟΣ ΞΕΝΩΝΑΣ 

17. ΓΗΡΟΚΟΜΕΙΑ ΧΙΟΥ 

18. ΣΥΛΛΟΓΟΣ ΚΑΡΚΙΝΟΠΑΘΩΝ 

19. ΚΕ.Π.Α. 

20. ΦΙΛΟΠΤΩΧΑ ΤΑΜΕΙΑ 

21. ΜΗΤΡΟΠΟΛΗ – ΕΚΚΛΗΣΙΕΣ ΧΙΟΥ 

22. ΔΙΟΝΥΣΣΕΙΟ ΟΙΚΟΤΡΟΦΕΙΟ 

23. ΕΙΔΙΚΑ ΣΧΟΛΕΙΑ 

24. ΑΣΤΥΝΟΜΙΚΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΧΙΟΥ 

25. ΛΙΜΕΝΑΡΧΕΙΟ ΧΙΟΥ 

26. ΕΚΑΒ 

27. ΤΡΙΤΟΒΑΘΜΙΑ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΑ 

28. ΥΠΑΤΗ ΑΡΜΟΣΤΕΙΑ 

29. PRAKSIS 

30. ΑΝΕΞΑΡΤΗΤΗ ΑΝΘΡΩΠΙΣΤΙΚΗ ΟΡΓΑΝΩΣΗ  

31. ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΑΣΥΛΟΥ 

32. ΕΥΡΩΠΑΊΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ ΓΙΑ ΤΟ ΑΣΥΛΟ EASO 

33. ΔΡΑΣΗ ΓΙΑ ΤΗΝ ΜΕΤΑΝΑΣΤΕΥΣΗ ΚΑΙ ΤΗΝ ΑΝΑΠΤΥΞΗ 

«ΜΕΤΑΔΡΑΣΗ» 

34. ΚΕΝΤΡΟ ΥΠΟΔΟΧΗΣ ΚΑΙ ΤΑΥΤΟΠΟΙΗΣΗΣ 
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35. ΕΘΝΙΚΟΣ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΥΓΕΙΑΣ «ΕΟΔΥ» 

36. ΤΜΗΜΑΤΑ ΠΡΕΣΒΕΙΑΣ - ΠΡΟΞΕΝΕΙΑ 

37. ΕΡΥΘΡΟΣ ΣΤΑΥΡΟΣ 

 

 Επέκταση δραστηριοτήτων – Πρωτοβουλίες – Νέες δραστηριότητες 

1. Ψυχοκοινωνική υποστήριξη ασθενών στο τμήμα ημερήσιας νοσηλείας 

(ΜΟΝΑΔΑ ΧΗΜΕΙΟΘΕΡΑΠΕΙΑΣ) 

και στο οικογενειακό τους περιβάλλον. 

2. Συνεργασία με Πρωτοβάθμια Εκπαίδευση Χίου όπου μαθητές κατασκεύασαν 

χριστουγεννιάτικες κάρτες και μοιράστηκαν στους ασθενείς , το προσωπικό 

του νοσοκομείου και στο Γηροκομείο Χίου ΄Ζωρζής Γ. Μιχαληνός΄ 

Συμμετοχή με ομιλία στην ημερίδα με θέμα «Ο Ρόλος της Κοινωνικής Υπηρεσίας στο Γενικό 

Νοσοκομείο. – 

 

ΓΡΑΦΕΙΟ ΨΥΧΟΛΟΓΩΝ  

 

Στο Γ.Ν Χίου «Σκυλίτσειο», το γραφείο ψυχολόγων έχει στόχο την προαγωγή της ψυχικής υγείας. 

Το ανθρώπινο δυναμικό του γραφείου ψυχολόγων στο νοσοκομείο αποτελείται από 3 

ψυχολόγους 

 

 Κατά το έτος 2023 το γραφείο Ψυχολόγων παρείχε έργο στους παρακάτω τομείς: 

 Ατομικές συνεδρίες ψυχολογικής υποστήριξης 

 Επισκέψεις κατόπιν αιτήματος στις κλινικές του Νοσοκομείου στο πλαίσιο της 

Διασυνδετικής Ψυχιατρικής όταν διαπιστώνεται ότι η ψυχική υγεία του ασθενούς 

επηρεάζει τη φροντίδα, την πορεία νόσου και τη νοσηλεία του  

 Συμμετοχή στο πρόγραμμα εφημεριών του νοσοκομείου 

 Ψυχοεκπαίδευση προσωπικού  

 Εποπτεία ασκούμενων ψυχολόγων 

 

Κλινικό έργο  

1847 συνεδρίες στο πλαίσιο των Τακτικών Εξωτερικών Ιατρείων 
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Ενδεικτικά, πραγματοποιήθηκε ψυχολογική υποστήριξη ατόμων σε ζητήματα όπως: 

 Άγχος, κρίσεις πανικού, μετατραυματικό στρες, φοβίες, ιδεοψυχαναγκαστική 

διαταραχή, κατάθλιψη 

 Διαχείριση πένθους, ψυχικό τραύμα, παρηγορητική φροντίδα 

 Κοινωνικές δυσκολίες, χαμηλή αυτοεκτίμηση, αναπτυξιακές διαταραχές 

 Χρόνιες παθήσεις, ψυχοσωματικά συμπτώματα, χρόνιος πόνος 

 Συμβουλευτική σε οικογενειακά ζητήματα 

 Υποστήριξη σε ψυχιατρικούς ασθενείς 

 Εξέταση στο πλαίσιο χορήγησης ψυχιατρικής γνωμάτευσης 

94 συνεδρίες σε εσωτερικούς ασθενείς στο πλαίσιο της Διασυνδετικής Ψυχιατρικής 

Ενδεικτικά, πραγματοποιήθηκε ψυχολογική υποστήριξη ασθενών και συγγενών αυτών καθόλη τη 

διάρκεια της νοσηλεία τους για θέματα όπως: 

 Άγχος για την πορεία της νόσου 

 Μη συμμόρφωση στη θεραπεία και δυσκολία συνεργασίας με το 

ιατρονοσηλευτικό προσωπικό 

 Χρόνιες παθήσεις 

 Παρηγορητική φροντίδα  

 Πρώτες βοήθειες ψυχικής υγείας στο Τμήμα Επειγόντων Περιστατικών 

Επίσης σε αρκετές περιπτώσεις η υποστήριξη τους συνεχίστηκε μετά την νοσηλεία τους, 

στο πλαίσιο Τακτικών Εξωτερικών Ιατρείων.  

 

Εκπαιδευτικό έργο  

 Ψυχοεκπαίδευση του νοσηλευτικού προσωπικού όλων των κλινικών του Νοσοκομείου, 

κατόπιν αιτήματος της Διεύθυνσης Νοσηλευτικής Υπηρεσίας μέσω ομαδικών σεμιναρίων 

σε θέματα ψυχικής υγείας.  Στη δράση συμμετείχε και η  Ψυχολόγος του ΚΕΦΙΑΠ Χίου κ. 

Αφροδίτη-Λυδία Κατσίβα.  

Θεματολογία εκπαίδευσης: 

o Διαχείριση εργασιακού στρες και επαγγελματικής εξουθένωσης 

o Επικοινωνία και διαχείριση συγκρούσεων στο χώρο εργασίας  
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o Διαχείριση πένθους 

o Ψυχική ανθεκτικότητα 

o Ψυχική επιβάρυνση ασθενών και νοσηλευτών από τη χρόνια νόσο 

 

 Εποπτεία πρακτικής Άσκησης φοιτητών Ψυχολογίας με στόχο να έρθουν σε επαφή 

με το έργο του Ψυχολόγου στο νοσοκομειακό πλαίσιο και να εξοικειωθούν με 

τεχνικές και διαδικασίες.  

ΨΥΧΙΑΤΡΙΚΟΣ ΞΕΝΩΝΑΣ  

 

ΠΕΠΡΑΓΜΕΝΑ 2023  

 

Η θεραπευτική ομάδα του Ψυχιατρικού Ξενώνα εκτός τα ατομικά καθήκοντα που 

πραγματοποίησε καθένας ανά ειδικότητα , με βάση τον εσωτερικό κανονισμό, 

συμμετείχε όλη την χρονιά και σε ομαδικές δράσεις. Κύριο μέλημα όλων η 

ενημέρωση της κοινότητας για τα προβλήματα ψυχικής υγείας και η γειτνίαση με 

τους διαμένοντες στον ξενώνα για μείωση των διακρίσεων .  

Ιανουάριος  

12/01/23 Επίσκεψη απογευματινή και γνωριμία της λειτουργία και του χώρου του 

Ξενώνα στην πρόεδρο Δικηγορικού Συλλόγου  

17/01/2023 Βιωματικό εργαστήρι στον χώρο της εργοθεραπείας με την 1η Λυκείου 

ΕΠΑΛ Βροντάδου με θέμα την κοινωνική επιρροή και την μειονεξία  

19/01/2023 Βόλτα ενοίκων στην πόλη με την θεραπευτική ομάδα  

Φεβρουάριος  

6/02/2023 Σεμινάριο Πρώτων Βοηθειών για την θεραπευτική ομάδα στον χώρο της 

εργοθεραπείας  

12/02/2023 Αποκριάτικο πάρτι στον χώρο της εργοθεραπείας και κάλεσμα της 

κοινότητας  

23/02/2023 Βιντεοκλίπ με ενοίκους ,θεραπευτική ομάδα και εθελοντές ΄΄Αποκριές 

όπως παλιά΄΄  

Μάρτιος  

01-10/03 Κατασκευή λαμπάδων και εργοθεραπεία με κερί από την θεραπευτική 

ομάδα με τους ενοίκους.  

10/03/2023 Βιωματικό εργαστήρι με Γ τάξη ΕΠΑΛ Καρδαμύλων. Θέμα ΄΄Δίνοντας 

χρώμα στον Θυμό΄΄  

14/03/2023 Επίσκεψη στον χώρο του ξενώνα από τον Σύλλογο Κρητών Χίου΄΄ο 

Ψηλορείτης΄΄ γνωριμία συζήτηση  

17/03/2023 Ξενάγηση στο Αρχαιολογικό Μουσείο Χίου και γεύμα στην πόλη  

Απρίλιος  
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5/04/2023 Δωρεά από τον Σύλλογο Βοκαριάς τραπέζι επιτραπέζιας αντισφαίρισης 

και επίδειξη πίνγκ-πονγκ.  

11/04/2023 Επίσκεψη από τον πρόεδρο του Συλλόγου Φίλων Ξενώνα  

11/04/2023 Πρωινή επίσκεψη από την δομή ΚΔΑΠ ΜΕΑ Χίου Περιβόλι  

Έξοδοι με τους ενοίκους στην πόλη λόγω εορτών  

Μάϊος  

4/05/2023 Ξενάγηση στο Λαογραφικό Μουσείο Καλλιμασιάς και καφέ στο χωριό με 

εθελοντές  

16/05/2023 Βιντεοκλίπ με ενοίκους, θεραπευτική ομάδα και εθελοντές με θέμα τις 

εκλογές.΄΄Βαίνομεν προς εκλογάς΄΄  

Ιούνιος – Ιούλιος – Αύγουστος   

Δύο φορές την εβδομάδα μπάνιο στην παραλία ή σε πισίνα για όλη την 

καλοκαιρινή περίοδο  

6/07/2023 Παράσταση στον Ξενώνα ‘’Ιστορίες μιας απαρηγόρητης χήρας΄΄από τον 

Κύκλο Θεάτρου Θεατροποιοί Χίου  

09/07/2023 Ημερήσια εκδρομή στα Ψαρά με εθελοντή ξεναγό  

10/08/2023 Διοργάνωση πάρτι στο EL VERANO στον Μέγα Λιμνιώνα  

19/08/2023 Δημιουργία ντοκιμαντέρ μικρού μήκους με τους ενοίκους για την 

Παγκόσμια Ημέρα Φωτογραφίας  

21/08/2023 Παρακολούθηση θεατρικής παράστασης ΄΄Φωνάζει ο κλέφτης΄΄  

22/08/2023 Ημερήσια εκδρομή στα Μεστά και φαγητό-μπάνιο στην Κώμη  

Σεπτέμβριος  

Από Σεπτέμβριο και κάθε μήνα ξεκινήσαν εργαστήρια με την θεραπευτική ομάδα και 

με εξωτερική συνεργάτη μουσικοθεραπεύτρια  

 Δύο φορές την εβδομάδα ομαδικά εργαστήρια με θέματα γνωστικής 

ανάπτυξης και εκμάθηση δεξιοτήτων ,ομαδικότητας, συνοχής από 

τους θεραπευτές  

 Μουσικοθεραπεία μια φορά την εβδομάδα  

 Μια φορά την εβδομάδα ασκήσεις για ενδυνάμωση και ισορροπία 

σώματος  

 

04/04/2023 Συμμετοχή των ενοίκων και εθελοντών με θεατρική παράσταση στα 

Διονυσίεια΄΄Ξαναβαίνομεν προς εκλογάς-Νομάρχης Καλοχαιρέτας΄΄  

6-25/05 Εργοθεραπεία ενοίκων με κεριά και σαπούνια  

29/09/2023 Απογευματινή έξοδος στο Φεστιβάλ τεχνών Ekipouzo  

Οκτώβριος  

01-09/10/2023 Προετοιμασία ενοίκων και θεραπευτικής ομάδας για την Παγκόσμια 

Ημέρα Ψυχικής Υγείας  

10/10/2023 Πρωινή βόλτα στην απλωταριά και παρακολούθηση δράσεων του 

Κέντρου Ημέρας σχετικά με την Ημέρα Ψυχικής Υγείας  
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Απόγευμα στο Ομήρειο με προβολή ταινίας μικρού μήκους ΄΄Ξανά στο Φως΄΄ και 

παραστατική μουσικοθεραπευτική δράση με τους ενοίκους.  

Νοέμβριος  

Κατασκευή ημερολογίων και άλλων χειροποίητων δημιουργιών -Bazaar  

5/11/2023 Συμμετοχή ενοίκων και διάδραση στην μουσική συνάντηση Χορωδιών 

Χίου στο Ομήρειο με το Κέντρο Διημέρευσης Ημερήσιας Φροντίδας.  

22/11/2023 Ποιητική βραδιά από την ένοικο του Ξενώνα σε συνεργασία με τον 

κύκλο θεάτρου΄΄Θεατροποιοί Χίου΄΄στο καφέ Agora Residence  

Για τον μήνα Νοέμβριο και Δεκέμβριο μέλη της θεραπευτικής ομάδας μια φορά την 

εβδομάδα πραγματοποιούσαν 2ωρο βιωματικό εργαστήριο σε όλες τις τάξεις του 

Γυμνασίου, έπειτα από πρόσκληση του Διευθυντή. Το εργαστήριο είχε 

θέμα΄΄επικοινωνία -συνεργασία- αναγνώριση ρητορικής μίσους΄΄  

Δεκέμβριος  

Εργοθεραπεία και κατασκευή κεριών  

18/12 Χριστουγεννιάτικη γιορτή στο Ξενοδοχείο ΄΄Ελληνικό Κάστρο΄΄ με 

παράσταση χριστουγεννιάτικο παραμύθι από τους ενοίκους σε συνεργασία με τον 

κύκλο θεάτρου «Θεατροποιοί  Χίου», μουσική από ερασιτεχνικό συγκρότημα  

19/12/2023 Επίσκεψη στον χώρο μας για τα κάλαντα από το Κδαπ Μεα Δήμου Χίου  

19/12/2023 Επίσκεψη από την εθελοντική ομάδα ΘΑΛΊΑ με μουσική τραγούδια 

ανέκδοτα και φαγητό.  

20/12/2023 Βόλτα με τους ενοίκους στο χριστουγεννιάτικο πλεκτό χωριό.  

29/12/2023 Διοργάνωση σε κοινωνικό χώρο στην πόλη της Χίου αφήγηση με χριστουγεννιάτικα 

παραμύθια , κάλαντα Χριστουγέννων και διάδραση. 

 

ΚΕΦΙΑΠ  

 

Αριθμός εξυπηρετούμενων: 

Έλαβαν υπηρεσίες αποκατάστασης, εκπαίδευσης, ψυχολογικής υποστήριξης και συμβουλευτικής 

107 άτομα εκ των οποίων 19 ήταν παιδιά και 88 ενήλικες. 

 

Αριθμός συνεδριών που πραγματοποιήθηκαν: 

 

- 753 συνεδρίες φυσικοθεραπείας, 
- 408 συνεδρίες από την Ψυχολόγο και 
- 1075 συνεδρίες εργοθεραπείας.  

 

Λοιπές δράσεις και ενέργειες για την αναβάθμιση του ΚΕΦΙΑΠ:  
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- Προσλήφθηκε ιατρός κλάδου Φυσικής ιατρικής για το ΚΕΦΙΑΠ. 
 

- Βοήθεια στην πραγματοποίηση ιατρικών πράξεων που πραγματοποιούνται από την 
Φυσίατρο του τμήματος (έγχυση βουτουλινικής τοξίνης, βελονισμό) 

- Συμμετοχή στην χρήση υπέρηχου και laser που διενεργούνται από το τμήμα 
φυσικοθεραπείας. 

- Παραλαβή εξυπηρετούμενων με αναπηρικά αμαξίδια και συνοδεία τους στην αίθουσα 
θεραπείας. 

- Βοήθεια σε   ένδυση -απόδυσης. 
- Βοήθεια στην μεταφορά του εξυπηρετούμενου από το αναπηρικό αμαξίδιο στο κρεβάτι 

και από το κρεβάτι στον ορθοστάτη. 
- Συνοδεία στην τουαλέτα. 
- Λήψη ζωτικών σημείων. 
- Παροχή πρώτων βοηθειών. 
- Περιποίηση τραυμάτων. 
- Ενδομυϊκές ενέσεις ανάλογα με τις ανάγκες του κάθε εξυπηρετούμενου. 
- Λήψη νοσηλευτικού ιστορικού. 
- Τήρηση βιβλίου εξυπηρετούμενων. 
- Συμμετοχή σε ομάδες παιδιών του τμήματος εργοθεραπείας στις δραστηριότητες 

δημιουργικής απασχόλησης με στόχο την ενίσχυση της αλληλεπίδρασης των παιδιών που 
βρίσκονται στο φάσμα του αυτισμού. 

- Εκπαίδευση παιδιών και ενηλίκων υπό τις οδηγίες της εργοθεραπεύτριας στους κανόνες 
υγιεινής. 

- Απασχόληση-φύλαξη παιδιών μέχρι την παραλαβή από τον συνοδό τους. 
-  Καθαριότητα μηχανημάτων-εξοπλισμού μετά από κάθε συνεδρία εξυπηρετούμενου.  

 

Χίος 01-04-2024 

Το γραφείο του Ψυχολόγου στο ΚΕΦΙΑΠ  έχει στόχο την προαγωγή της ψυχικής υγείας. 

Το ανθρώπινο δυναμικό αποτελείται από μία Ψυχολόγο ΠΕ μόνιμης απασχόλησης. 

 

 Κατά το έτος 2023 το γραφείο Ψυχολόγου  παρείχε έργο στους παρακάτω τομείς: 

 Ατομικές συνεδρίες ψυχολογικής υποστήριξης 

 Συμβουλευτική  Γονέων  για την διαχείριση παιδιών ΑΜΕΑ. 

 Ψυχομετρικά τεστ  συναισθηματικού τύπου για παιδιά  

 Συμμετοχή στο πρόγραμμα εφημεριών του νοσοκομείου 

 Ψυχοεκπαίδευση προσωπικού  

 Εποπτεία ασκούμενων ψυχολόγων 
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Κλινικό έργο  

408 συνεδρίες στο πλαίσιο των Τακτικών Εξωτερικών Ιατρείων 

Ενδεικτικά, πραγματοποιήθηκε ψυχολογική υποστήριξη ατόμων σε ζητήματα όπως: 

 Άγχος, κρίσεις πανικού, μετατραυματικό στρες, φοβίες, ιδεοψυχαναγκαστική 

διαταραχή, κατάθλιψη 

 Διαχείριση πένθους, ψυχικό τραύμα. 

 Κοινωνικές δυσκολίες, χαμηλή αυτοεκτίμηση, αναπτυξιακές διαταραχές 

 Χρόνιες παθήσεις, ψυχοσωματικά συμπτώματα, χρόνιος πόνος 

 Συμβουλευτική σε οικογενειακά ζητήματα 

 Υποστήριξη σε ψυχιατρικούς  

Επίσης σε αρκετές περιπτώσεις η υποστήριξη τους συνεχίστηκε μετά την νοσηλεία τους, 

στο πλαίσιο Τακτικών Εξωτερικών Ιατρείων.  

 

Εκπαιδευτικό έργο  

 Ψυχοεκπαίδευση του νοσηλευτικού προσωπικού όλων των κλινικών του Νοσοκομείου, 

κατόπιν αιτήματος της Διεύθυνσης Νοσηλευτικής Υπηρεσίας μέσω ομαδικών σεμιναρίων 

σε θέματα ψυχικής υγείας.  Στη δράση συμμετείχαν και οι Συνάδελφοι Καλλιόπη  

Σωτηράκη Μαρκέλλα Φύκια,  και Γεωργία Βαρελάκη.  

Θεματολογία εκπαίδευσης: 

o Διαχείριση στρες 20-06-23 στην Παιδιατρική με την συνάδερφο Μαρκέλλα 

Φύκια. 

o Επικοινωνία και διαχείριση συγκρούσεων στο χώρο εργασίας 09-06-23 στην 

Χειρουργική  με την συνάδερφο Καλλιόπη  Σωτηράκη  

o Διαχείριση πένθους 06-04-23    

o Επικοινωνία και διαχείριση συγκρούσεων στο χώρο εργασίας στις 27-04-

2023 στην ΜΕΘ. 

o Διαχείριση εργασιακού στρες 25-05-2023 στην Μαιευτική 

  

 Εποπτεία πρακτικής Άσκησης φοιτητών Ψυχολογίας με στόχο να έρθουν σε επαφή 

με το έργο του Ψυχολόγου  και να εξοικειωθούν με τεχνικές και διαδικασίες.  
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ΠΕΠΡΑΓΜΕΝΑ Σ.Α.Ε.Κ.Γ.Ν. ΧΙΟΥ 

 

Εκπαιδευτικό έτος 2023-2024 

 Λειτουργία 2 ειδικοτήτων  : Βοηθός Νοσηλευτικής Γενικής Νοσηλείας                     

                   Διασώστης – Πλήρωμα ασθενοφόρου 

 Ολοκλήρωσαν την θεωρητική κατάρτιση 12 καταρτιζόμενοι. 

 Ολοκλήρωσαν και το 5
ο
 εξάμηνο (πρακτική) 8 καταρτιζόμενοι. 

 Δόθηκαν 9 ΒΕΚ. 

 Πραγματοποιήθηκαν δράσεις Αγωγής Υγείας και Πρώτων Βοηθειών σε 

σχολεία της Πρωτοβάθμιας και Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης. 

 Με αφορμή την παγκόσμια μέρα του Νοσηλευτή υλοποιήθηκε στην κεντρική 

πλατεία, με συνδιοργάνωση του Δήμου Χίου, δράση Πρωτοβάθμιας 

Φροντίδας Υγείας σε πλήθος δημοτών, με μέτρηση Ζωτικών Σημείων, 

Οξυγόνου και test σακχάρου. 

 Πραγματοποιήθηκαν για τους καταρτιζόμενους από το ιατρικό και 

νοσηλευτικό προσωπικό επιμορφωτικά σεμινάρια στο χώρο του Νοσοκομείου. 

 Δράση με στόχο τη συλλογή ειδών ένδυσης και τροφίμων για τους 

ηλικιωμένους του Γηροκομείου Χίου.  

 Συμμετοχή σε παρελάσεις και κοινωνικές εκδηλώσεις. 

 

Επιστολές από πολίτες αναφορικά με την 
εξυπηρέτησή τους από το Νοσοκομείο 

 

 
Ευχαριστήριες 

Παραπόνων / 

Αναφοράς 
Καταγγελίες 

Σύν
ολο υποβληθεισών 

10 2 5 

Μέσος χρόνος ανταπόκρισης 1ημέρα 1ημέρα 1ημέρα 

 

4. ΑΝΘΡΩΠΙΝΟ ΔΥΝΑΜΙΚΟ 
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Πραγματοποιηθείσες μεταβολές σχετικές με το ανθρώπινο δυναμικό 2021-2022 

 

Κ
ατηγορίες 

π
ροσωπικού 

 
Π

ραγματο- 
ποιηθείσες μεταβολές 

Ια
τρ

ικ
ό
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ο
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η

λε
υ

τι
κό

 

Λ
ο
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ό
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α
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ικ

ό
- 
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η
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υ
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Δ
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η

τι
κό

- 
Ο

ικ
ο
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μ

ικ
ό

  

Τε
χν

ικ
ό

 

Λ
ο

ιπ
ό

 

Προβλεπόμενες θέσεις* 

(αλλαγές οργανισμού) 
      

Προσλήψεις ** – Τακτικό 2 2 - - - - 

Αποσπάσεις (προς το 

Νοσοκομείο) 
- - - 1 - - 

Προσλήψεις – Έκτακτο  2 - - - - 

Αποχωρήσεις *** – Τακτικό 1 6 - 1 - 1 

Αποσπάσεις (από το 

Νοσοκομείο) 
- - - 1 - - 

Αποχωρήσεις – Έκτακτο - 3 - - - - 

 

* ΠΡΟΣΟΧΗ!  Στο σημείο αυτό συμπληρώνεται αριθμός θέσεων που προστέθηκαν ή αφαιρέθηκαν 

κατά τη  διάρκεια του 2023  και όχι το σύνολο 

** Συμπεριλαμβάνονται και οι μετατάξεις προς το Νοσοκομείο 

** *Συμπεριλαμβάνονται οι αποχωρήσεις λόγω συνταξιοδότησης, μετάταξης, παραίτησης κ.ά. 
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Ανθρώπινο δυναμικό στο τέλος του έτους 2022 

Κ
ατηγορίες 

π
ροσωπικού 

 
Στελέχωση 

 στο τέλος 

 του έτους (2022) 

Ια
τρ

ικ
ό

 

Ν
ο
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η

λε
υ

τι
κό

 

Λ
ο
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ό
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ο
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Τε
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ό

 

Λ
ο
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ό

 

Προβλεπόμενες θέσεις 

 

ΔΕΠ: -  

Ιατροί ΕΣΥ: 96 

Ειδικευόμενοι:22 

Αγροτικοί: - 

243 71 73 13 - 

Υπηρετούντες – Τακτικό 

 

ΔΕΠ: -  

Ιατροί ΕΣΥ : 63 
128 43 32 9 - 

Υπηρετούντες – Έκτακτο 

 

Ειδικευόμενοι:17 

Επικουρικοί:10 

Αγροτικοί: 0 

56 8 39 1 - 

 

Λοιπές δραστηριότητες σχετικές με το ανθρώπινο δυναμικό (μη ολοκληρωθείσες στο 

τέλος του χρόνου αναφοράς) 

 

 

 Προκηρύξεις – Ανακοινώσεις προσλήψεων – μετατάξεων 2023 
 

 

 

Κατηγορίες 

προσω- 

πικού 

Ε
ίδος 
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ιπ
ό
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απασχό- 

λησης 

Τακτικό 
2 - 1 1 - - 

Έκτακτο - - - - - - 

Σύνολο 2 - 1 1   

 

5. ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗ – ΕΡΕΥΝΑ 

 

Πραγματοποιηθείσες ενέργειες εκπαίδευσης & εξειδίκευσης από τον φορέα 

 

Κατηγορίες 

προσωπικού 

 

 

Αποδέκτες 

εκπαίδευσης 

Ια
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 ι
α

τρ
ικ

ό
- 

νο
σ

η
λε

υ
τι

κό
 

Δ
ιο

ικ
η

τι
κό
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Τε
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ό
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ο
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Εκπαίδευση 

εξειδίκευσης 

ειδικευμένου 

προσωπικού 

από φορέα 

Πλήθος  - 3     

Μέση 

Διάρκεια  
- 1-24 μήνες     

Εκπαίδευση 

σπουδαστών – 

φοιτητών από 

φορέα 

Πλήθος  8 20 3 3 - 4 

Μέση 

Διάρκεια 
1 μήνα 6 μήνες 2-6 μήνες 10 μήνες - 24 μήνες 

Πραγματοποιηθείσες ενέργειες εκπαίδευσης και εξειδίκευσης του προσωπικού από 

τρίτους 
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Κατηγορίες 

προσωπικού 

 

 

Αποδέκτες 

εκπαίδευσης 

Ια
τρ
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ό

 

Ν
ο
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η

λε
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κό

 

Λ
ο

ιπ
ό

 ι
α
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ό
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Ο
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Εκπαίδευση 

προσωπικού 

του φορέα από 

τρίτους 

Πλήθος  21 37 5 10   

Μέση 

Διάρκεια 

1εβδομάδ

α 

1εβδομάδ

α 

1εβδομάδ

α 

1εβδομάδ

α 
  

 

Πραγματοποιηθείσες κλινικές  μελέτες 

 

Τίτλος Κλινικής Μελέτης  Τμήμα/ κλινική  

Μη παρεμβατική μελέτη με κωδικό FTRI-

NIS-2201 με τίτλο «Πολυεθνικό μητρώο 

ασθενών υπό καρδιαγγειακή πρόληψη». 

HERMES 

Καρδιολογική Κλινική 

Μελέτη  ZEUS - A Research Study to Look at 

How Ziltivekimab Works Compared to 

Placebo in People With Cardiovascular 

Disease, Chronic Kidney Disease and 

Inflammation 

Καρδιολογική Κλινική 

Κλινική δοκιμή EX6018-4915 με τίτλο 

«HERMES: 

Καρδιολογική Κλινική 

Μελέτη STRIDE: A Research Study to 

Compare a Medicine Called Semaglutide 

Against Placebo in People With Peripheral 

Arterial Disease and Type 2 Diabetes 

Καρδιολογική Κλινική 

Μελέτη SELECT:  Semaglutide Effects on 

Heart Disease and Stroke in Patients With 

Overweight or Obesity 

 

Καρδιολογική Κλινική 
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6. ΔΥΝΑΜΙΚΟΤΗΤΑ ΚΛΙΝΩΝ 

 

Πραγματοποιηθείσες ενέργειες σχετικές με τη δυναμικότητα κλινών* 

 

Ετήσια 
στοιχεία 

μεταβο
λών δυναμικότητας κλινών* 

Εσωτερικές δομές Εξωτερικές δομές Σύνολο 

Προβλεπόμενες κλίνες    

Ανάπτυξη 10   

Θέση σε λειτουργία    

Θέση εκτός λειτουργίας    

Κατάργηση    

 

* ΠΡΟΣΟΧΗ! Στον Πίνακα αυτό συμπληρώνονται ΜΟΝΟ  τυχόν μεταβολές κατά τη διάρκεια του 

2023 

 

Δυναμικότητα κλινών στο τέλος του έτους 

 

Κατάστ
αση στο τέλος έτους 

Εσωτερικές δομές Εξωτερικές δομές Σύνολο 

Προβλεπόμενες κλίνες 160 - 160 

Ανεπτυγμένες κλίνες 150 10 160 

Κλίνες σε λειτουργία 150 10 160 

 

 

7.  ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ 

 

ΣΤΟΧΟΙ ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ 

 Συνεχής φροντίδα υγείας όλων των μελών της κοινωνίας. 
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 Ενίσχυση της αναγνωρισιμότητας του οργανισμού. 

 Αναβάθμιση  συστημάτων διαχείρισης ποιότητας στα υφιστάμενα τμήματα. 

 Βελτίωση περιβαλλοντικής προστασίας και διαχείρισης. 

 Ενίσχυση ασφάλειας ασθενών και προσωπικού. 

 Υποστήριξη συμμετοχής προσωπικού στην αποστολή του Οργανισμού. 

 

 Αξιοποίηση πληροφοριακών συστημάτων. 

 Τυποποίηση οδηγιών εργασίας. 

 Εισηγήσεις καλών πρακτικών. 

 Πρόληψη και καταγραφή εργατικών ατυχημάτων προσωπικού. 

 Συμμετοχή του προσωπικού στη συνεχιζόμενη εκπαίδευση και βελτίωση  

 

ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ – ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 

 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ/ΚΛΑ

ΔΟΣ 
ΟΡΓΑΝΙΚΕ

Σ ΘΕΣΕΙΣ  
ΚΑΛΥΜΜΕΝΕΣ  ΥΠΟ 

ΠΡΟΚΗΡΥΞΗ  
ΚΕΝΕΣ  ΙΔΑΧ  ΟΑΕΔ  ΕΠΙΚ/ΚΟΙ  

ΠΕ 

ΝΟΣΗΛΕΥΤΩΝ  
10  7  3     1  

ΤΕ 

ΝΟΣΗΛΕΥΤΩΝ  
104  59  11  33  1  2  3  

ΤΕ ΜΑΙΕΥΤΙΚΗΣ  13  9   4    2  

ΤΕ ΕΠΙΣΚΕΠΤΩΝ 

ΥΓΕΙΑΣ  
3  3   0     

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ 

ΝΟΣΗΛΕΥΤΩΝ  
63  33  8  20  2  7  25  
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ΔΕ ΠΡΑΚΤΙΚΩΝ 

ΝΟΣΟΚΟΜΩΝ  
5  5   0     

ΥΕ ΒΟΗΘΗΤΙΚΟ 

ΥΓΕΙΟΝΟΜΙΚΟ 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ  

31  6   25   8  2  

 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 
ΚΛΑΔΟΣ 

ΣΟΧ  
ΨΥΧ/ΚΟ 

ΑΠΟΣΠΑΣΜ 

ΣΤΟ 

ΝΟΣΟΚΟΜ. 

ΑΠΟΣΠΑΣΜ. 

ΑΠΌ ΤΟ 

ΝΟΣΟΚΟΜ. 

ΜΕΤΑΚΙΝΗΜ.ΣΤΟ 

ΝΟΣΟΚΟΜ. 
ΙΠΡΑΚΤ

ΙΚΗ 
ΕΠΑΛ 

ΠΡΑΛΚΤ

ΙΚΗ 
ΙΕΚ  

ΠΕ 

ΝΟΣΗΛΕΥΤΩΝ  
      

ΤΕ 

ΝΟΣΗΛΕΥΤΩΝ  
4  6      

ΤΕ ΜΑΙΕΥΤΙΚΗΣ     2    

ΤΕ ΕΠΙΣΚΕΠΤΩΝ 

ΥΓΕΙΑΣ  
      

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ 

ΝΟΣΗΛΕΥΤΩΝ  
6  1   1  1  14 

(Γ.Ν.ΧΙΟ

Υ) 
5 (ΙΕΚ)  

ΔΕ ΠΡΑΚΤΙΚΩΝ 

ΝΟΣΟΚΟΜΩΝ  
      

ΥΕ ΥΓ.ΒΟΗΘ.ΠΡ.        
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ΔΕΙΓΜΑΤΟΛΗΨΙΕΣ ΓΙΑ COVID 

 

 

 

ΕΜΒΟΛΙΑΣΜΟΙ COVID 
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 2021 2022 2023 

ΣΥΝΟΛΟ 

ΑΙΜΟΛΗΨΙΩΝ  
3336 3232 3275 

ΕΘΕΛΟΝΤΙΚΕΣ 

ΑΙΜΟΛΗΨΙΕΣ  
2393 2206 2420 

ΣΥΓΓΕΝΙΚΟ 

ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝ  
943 1026 842 

ΧΟΡΗΓΗΣΕΙΣ 

Γ.Ν.ΧΙΟΥ  
1823 1734 2486 

ΑΠΟΣΤΟΛΕΣ ΣΕ 

ΑΛΛΑ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΑ  
1396 1245 1422 

ΕΞΟΡΜΗΣΕΙΣ  40 33 40 

ΣΥΝΟΛΟ ΜΟΝΑΔΩΝ 

ΑΠΌ ΕΞΟΡΜΗΣΕΙΣ  
1015 1145 1252 

ΣΥΝΟΛΟ ΜΟΝΑΔΩΝ 

ΑΠΌ ΑΙΜΟΛΗΨΙΕΣ 

ΣΤΡΑΤΙΩΤΩΝ  

95 250 218 

 

 

ΠΑΡΑΓΩΓΗ 

ΠΡΟΪΟΝΤΩΝ 

ΑΙΜΑΤΟΣ  

2021  2022  2023  

ΦΡΕΣΚΟ 

ΚΑΤΕΨΥΓΜΕΝΟ 

ΠΛΑΣΜΑ  

376  561  478  

ΑΙΜΟΠΕΤΑΛΙΑ  864  1024  673  

 

ΧΟΡΗΓΗΣΗ 

ΠΡΟΪΟΝΤΩΝ 

ΑΙΜΑΤΟΣ  

2021  2022  2023  
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ΦΡΕΣΚΟ 

ΚΑΤΕΨΥΓΜΕΝΟ 

ΠΛΑΣΜΑ  

378  327  419  

ΑΙΜΟΠΕΤΑΛΙΑ  404  605  272  

 

Ε.Ν.Λ 

 

 Εκπαίδευση  νοσηλευτών στην Υγιεινή των Χεριών, ορθή χρήση μάσκας, σωστή χρήση 
γαντιών, τήρηση όλων των Προφυλάξεων (βασικών, επαφής, σταγονιδίων και αερογενών) 
και στο σωστό διαχωρισμό των Ιατρικών Αποβλήτων. 

  Εκπαίδευση σχετικά με τη σημασία του εμβολιασμού των επαγγελματιών υγείας 
(ηπατίτιδας β, αντιγριπικός, διφθερίτιδας-τέτανου-κοκκύτη, ιλαρά-ερυθρά-παρωτίτιδα) 
και επικαιροποίηση και καταγραφή του εμβολιασμού του προσωπικού-Τήρηση 
ηλεκτρονικού αρχείου-Αντιγριπικός Εμβολιασμός (περίοδος 2022-2023=78,5%). 

 Συνεχιζόμενη εκπαίδευση και επιτήρηση. 
 Βασικές αρχές διαχειρίσης ασθενών με Πολυανθεκτικά μικρόβια (ΠΑΜ) 
 Διαχείριση αιχμηρών και πρόληψη έκθεσης επαγγελματιών υγείας σε αιματογενώς 

μεταδιδόμενα νοσήματα 
 Διαχείριση Ιματισμού 
 Νοσηλευτική φροντίδα κεντρικού φλεβικού καθετήρα  ( CVC ) κ  πρόληψη βακτηριαιμιών 
 Πρόληψη λοιμώξεων που σχετίζονται με τον μηχανικό αερισμό (VAP) 

 

ΓΡΑΦΕΙΟ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ 

 

 Εποπτεία. καταμερισμός σε νοσηλευτικά τμήματα, διαχείριση εκπαιδευτικών και 
λειτουργικών αναγκών των σπουδαστών ΙΕΚ,ΔΙΕΚ και ΕΠΑΛ κατά την διάρκεια της 
πρακτικής τους άσκησης. 

 Οργάνωση και πραγματοποίηση των προγραμματισμένων ενδοτμηματικών μαθημάτων 
καθ ’όλη την διάρκεια του έτους. 

 Οργάνωση και πραγματοποίηση πιστοποιημένου σεμιναρίου BLSσε συνεργασία με την 
ΕΕΕΠΦ (Ελληνική Εταιρεία Επείγουσας Προνοσοκομειακής Φροντίδας) στο οποίο 
συμμετείχαν 170 άτομα (πολίτες και επαγγελματίες υγείας) και έλαβε χώρα στις 12-14 
Μαΐου 2023. 

 Μάθημα Α’ Βοηθειών στο πλήρωμα του ασθενοφόρου που πραγματοποιεί τις 
δευτερογενείς διακομιδές του Νοσοκομείου. 

 Τακτικός έλεγχος εφαρμογής των διαδικασιών για την ασφάλεια των ασθενών σύμφωνα 
με τις οδηγίες του ΟΔΙΠΥ στα νοσηλευτικά τμήματα. 

 Δημιουργία ιστολογίου (blog)με την αρωγή του τμήματος Πληροφορικής, όπου 
αναρτώνται όλα τα εκπαιδευτικά προγράμματα (σεμινάρια, συνέδρια, ημερίδες). 

 Ενημέρωση του υγειονομικού προσωπικού μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (e-mail) 
εκπαιδευτικών προγραμμάτων που αφορούν κάθε κατηγορία και ειδικότητα, ξεχωριστά. 
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 Παρακολούθηση του εκπαιδευτικού προγράμματος «Εκπαίδευση στα Εργαλεία 
Αξιολόγησης Ποιότητας και στα Πρότυπα Ασφάλειας Ασθενών» του ΟΔΙΠΥ (2-3  /11/2023 - 
Αθήνα. 

 

ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ 

 

 Πρόγραμμα Συνεχιζόμενης εκπαίδευσης  σε όλες τις κλινικές και τμήματα αρμοδιότητας 
Ν.Υ και πραγματοποίηση  των κάτωθι μαθημάτων : 

  ΑΕΡΙΑ ΑΙΜΑΤΟΣ 
 ΔΥΣΚΟΛΗ-ΤΑΧΕΙΑ ΔΙΑΣΩΛΗΝΩΣΗ 
  ΑΝΤΙΜΕΤΩΠΙΣΗ ΕΓΚΑΥΜΑΤΙΑ 
  ΔΙΑΒΗΤΙΚΗ ΚΕΤΟΞΕΩΣΗ 
   ΑΝΟΙΚΤΟ ΚΑΤΑΓΜΑ 
 ΠΝΙΓΜΟΝΗ ΣΤΑ ΠΑΙΔΙΑ 
 ΧΡΟΝΙΑ ΝΕΦΡΙΚΗ ΝΟΣΟΣ 
 ΟΞΕΑ ΣΥΜΒΑΜΑΤΑ 
 ΦΛΕΒΟΚΕΝΤΗΣΗ ΑΓΓΕΙΑΚΗΣ ΠΡΟΣΠΕΛΑΣΗΣ 
 ΜΕΘΟΔΟΙ ΥΠΟΚΑΤΑΣΤΑΣΗΣ ΝΕΦΡΙΚΗΣ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑΣ 
 BLS 
 VAP 
 ΜΗΧΑΝΙΚΗ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗ 
 ALS 

 

 ΜΕΤΑΓΓΙΣΕΙΣ  
 ΚΦΚ 
 ΧΟΡΗΦΗΣΗ ΦΑΡΜΑΚΩΝ 
 ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΙΜΑΤΙΣΜΟΥ/ΑΙΧΜΗΡΩΝ 
 ΠΟΛΥΑΝΘΕΚΤΙΚΑ 
 ΗΚΓ 
 ΑΡΡΥΘΜΙΕΣ 
 ΑΛΛΕΡΓΙΚΟ SHOCK 
 ΑΝΑΠΝΕΥΣΤΙΚΗ ΔΙΣΧ. ΒΡΟΓΧΙΤΙΔΑ ΒΡΟΓΧΙΟΛΙΤΙΔΑ  
 Ο ΡΟΛΟΣ ΤΟΥ ΝΟΣΗΛΕΥΤΗ ΣΤΗΝ ΚΙΝΗΣΗ ΑΣΘΕΝΩΝ ΣΤΑ ΕΙ- 
 ΑΝΤΙΣΗΨΙΑ ΧΕΡΙΩΝ 
 ΣΥΝΤΟΝΙΣΜΟΣ ΠΡΟΕΓΧΕΙΡΗΤΙΚΟΥ ΕΛΕΓΧΟΥ 
 ΑΝΤΙΜΕΤΩΠΙΣΗ ΕΞΑΓΓΕΙΩΣΗΣ 
 ΠΡΩΤΟΚΟΛΛΟ ΑΛΛΕΡΓΙΑΣ 
 ΔΙΑΛΥΣΗ ΚΥΤΤΑΡΟΣΤΑΤΙΚΩΝ 
 ΑΝΤΛΙΕΣ ΕΓΧΥΣΗΣ 
  ΠΡΟΕΓΧΕΙΡΗΤΙΚΗ ΚΑΙ ΜΕΤΕΓΧΕΙΡΗΤΙΚΗ ΦΡΟΝΤΙΔΑ- 
 ΑΠΟΣΤΕΙΡΩΣΗ ΥΛΙΚΩΝ – ΣΩΣΤΗ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ 
 ΚΑΡΔΙΟΤΟΚΟΓΡΑΦΙΑ 

 MONITORING 

 Συνεργασία με τους ψυχολόγους του Γ.Ν. Χίου  και πραγματοποίηση  σεμιναρίων με όλες 

τις κλινικές και τμήματα της Μονάδας αρμοδιότητας Ν.Υ. 
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  ΔΙΑΧΕΙΡIΣΗ STRESS- BURNOUT  
 ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΣΥΓΚΡΟΥΣΕΩΝ 
 ΔΙΑΧΕΙΡIΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΚΟΥ STRESS 
 ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΠΕΝΘΟΥΣ 
 ΧΡΟΝΙΑ ΝΟΣΟΣ/ΨΥΧΟΛΟΓΙΚΗ ΕΠΙΒΑΡΥΝΣΗ ΝΟΣΗΛΕΥΤΩΝ ΚΑΙ ΑΣΘΕΝΩΝ 
 ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΟΜΑΔΑΣ 

 

 

 Παρακολούθηση του εκπαιδευτικού προγράμματος «Εκπαίδευση στα Εργαλεία 
Αξιολόγησης Ποιότητας και στα Πρότυπα Ασφάλειας Ασθενών» του ΟΔΙΠΥ (2-3  /11/2023 - 
Αθήνα. 

 Τακτικός έλεγχος εφαρμογής των διαδικασιών για την ασφάλεια των ασθενών σύμφωνα 
με τις οδηγίες του ΟΔΙΠΥ στα νοσηλευτικά τμήματα 

 Τακτικές  συναντήσεις με προϊσταμένους κλινικών καθώς επίσης και τακτικές συναντήσεις 
με το Νοσηλευτικό προσωπικό  κλινικών και τμημάτων. 

 Διοργάνωση ,σε συνεργασία με την ΕΝΕ και το Σύλλογο «ΟΡΑΜΑ ΕΛΠΙΔΑΣ», της 
2η Πανελλήνιας Εθελοντικής Δράσης Δωρεάς Μυελού Οστών: «Οι Νοσηλευτές δίνουν 
ΟΡΑΜΑ ΕΛΠΙΔΑΣ»  

 

 

8. ΥΠΟΔΟΜΕΣ 

 

Πραγματοποιηθείσες ενέργειες σχετικές με τις υποδομές 

 

Υποδομές 

 

 

Πρ
αγματο- 

ποιηθείσες μεταβολές 

Περιγραφή Ε
μβαδόν Σκοπός 

 

Αγορά 
0   

 

Ενοικίαση 
0   

 

Πώληση 
0   
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Ανέγερση 
0   

 

Επισκευή – Συντήρηση 

 

 Διαρκείς συντήρηση κτιρίων νοσοκομείου 

(13.000τμ σε χρήση) 

 Διασύνδεση δικτύων νερού 

ψύξης/θέρμανσης κτιρίου 9 (Μαιευτική) 

 Αντικατάσταση συλλεκτών νερού ψύξης 

θέρμανσης Κτιρίου 9 (Μαιευτική) 

 Αντικατάσταση συλλεκτών νερού 

ψύξης/θέρμανσης κτιρίου 11 (Νέα 

πτέρυγα) 

 Λειτουργία νέων ψυχροστασίου / 

λεβητοστασίου στη Βόρεια πτέρυγα 

Εγκατάσταση φίλτρων αέρα για το χώρο 

συμπιεστών 

 Αντικατάσταση δοχείων ζεστού νερού 

χρήσης (boiler) κτιρίου 13 (Νέα πτέρυγα) 

 Αντικατάσταση συλλεκτών κτιρίου 8 

(Διοίκησης)  

 Εγκατάσταση μεταλλικής σκάλας για το 

νότιο δώμα του κτιρίου 3 ικανών 

διαστάσεων ώστε να εξυπηρετεί ως έξοδος 

κινδύνου 

 Συντήρηση δικτύου πυρανίχνευσης / 

σύνδεση των 3&4 στο κεντρικό δίκτυο 

 Εγκατάσταση αυτόνομης μονάδας 

κλιματισμού στο χώρο του αιματολογικού 

εργαστηρίου 

 Αντικατάσταση αυτόνομων κλιματιστικών 

σε τμήματα 

 Εγκατάσταση δικτύου πυρασφάλειας 

κτιρίων 3&4 

 Συντήρηση ιατροτεχνολογικού 

εξοπλισμού  

 Συντήρηση ηλεκτρομηχανολογικών 

εγκαταστάσεων. 

Αισθητικές παρεμβάσεις 

 Αντικατάσταση παραθύρων/τοποθέτηση 

προστατευτικών τοίχων, αποκατάσταση/ 

βάψιμο διατμηματικού διαδρόμου 

 Αποκατάσταση/βάψιμο ΜΕΘ 

 Αποκατάσταση/βάψιμο αιθουσών στο 

κτίριο 6 

 

9. ΕΞΟΠΛΙΣΜΟΣ 
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Πραγματοποιηθείσες ενέργειες σχετικές με τον ιατροτεχνολογικό εξοπλισμό 

 

 Αγορά εξοπλισμού 

Είδος  Κόστος Σκοπός 

Πλήρης Ενδοσκοπικός  

Πύργος 
70.000 € Χειρουργεία Ουρολόγοι 

Πλήρης Οδοντιατρική 

Έδρα 
ΕΣΠΑ 2ης ΥΠΕ 

Οδοντιατρείο εξωτερικών 

ιατρείων 

Δύο μηχανήματα 

αιμοκάθαρσης 
ΔΩΡΕΑ Μονάδα Τεχνητού Νεφρού  

Μόνιτορ πολλαπλών 

παραμέτρων 
ΔΩΡΕΑ Μονάδα Τεχνητού Νεφρού 

Σταθμός λήψης 

ακτινογραφιών εργασίας  

με ανιχνευτή 

20.000 Εργαστήριο απεικονιστικής 

Ανανπευστήρας φορητός 

μη επεμβατικός 

τροχήλατος 

ΔΩΡΕΑ ΤΕΠ 

Δύο Αντλίες έγχυσης  1.060 € Χειρουργική/Παθολογική 

Καρδιογράφος 

δωδεκακάναλος 
2700 € Καρδιολογική 

Διφασικός Απινιδώσης με 

βηματοδότη  
4.500 € Καρδιολογική 

Αναπνευστήρας 

Εντατικής 
18.300 € ΜΕΘ 

Φορητός Αναπνευστήρας  8.000 € ΜΕΘ 

Αναλυτής Παραμέτρων 

Αέρα 
1700 € Βιοϊατρική  

Υπέρηχος παλάμης ΔΩΡΕΑ Καρδιολογική 

Αναλυτής αιμόστασης ΔΩΡΕΑ Χειρουργείο 

Τηλεόραση 292,50  

Στρώμα κρεβατιού 608,40  
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Θερμαντικά σώματα  64,35  

Εξεταστικό κρεβάτι 266,76  

Πλυντήριο ρούχων 

επαγγελματικό 

13.513,50  

Κλίβανος ατμού 234,00  

Καρέκλες τροχήλατες 1.594,55  

Σιδερώστρα 76,05  

Γούρνα κουζίνας  792,09  

Ντουλάπα μεταλλική 

1 φύλλου 

239,99  

Ψυγείο μικρό 208,26  

Ανεμιστήρας μεγάλος 91,26  

Κλιματιστικά 8.277,00  

Ψύκτες νερού 397,80  

Έπιπλα 6.464,48  

 

 Επισκευή – Συντήρηση εξοπλισμού 

 

Είδος  Κόστος Σκοπός 

Συντήρηση μηχανημάτων 

αιμοκάθαρσης 
43.573€ 

Ασφαλής λειτουργία 

εξοπλισμού 

Συντήρηση ακτινολογικού 

συγκροτήματος 
18.600 € 

Ασφαλής λειτουργία 

εξοπλισμού 

Συντήρηση φορητού 

ακτινολογικού 
3.720 € 

Ασφαλής λειτουργία 

εξοπλισμού 

Συντήρηση αξονικού 

τομογράφου 
43.400 € 

Ασφαλής λειτουργία 

εξοπλισμού 

Συντήρηση 

στεφανιογράφου 
33.480 € 

Ασφαλής λειτουργία 

εξοπλισμού 

Συντήρηση εξοπλισμού 

αποστείρωσης 
15.297 € 

Ασφαλής λειτουργία 

εξοπλισμού 
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Συντήρηση φορητού 

ακτινοσκοπικού C-ARM 
10.765 € 

Ασφαλής λειτουργία 

εξοπλισμού 

 

Πραγματοποιηθείσες ενέργειες σχετικές με τον ηλεκτρο-μηχανολογικό εξοπλισμό 

 

 Αγορά εξοπλισμού 
 

Είδος  Κόστος  Σκοπός 

Κλιματιστική μονάδα 55.000 btu 

βιοχημικού εργαστηρίου 

3.500 €  

Πλυντήριο ιματισμού 13.500 €  

Κλιματιστικό καναλάτο 

κλιματιστικού οροφής 45.000 btu  

2.687,00 €  

Αντικατάσταση τριών 

κλιματιστικών μονάδων   

4.950 €  

 

 Επισκευή – Συντήρηση Εξοπλισμού 

Είδος  Κόστος Σκοπός 

Αναβάθμιση Ξηραντήρα 

Ιατρικού αέρα 
1.100 € 

 

Συντήρηση εγκαταστάσεων 

ιατρικών αερίων 
20.244 € 

 

Συντήρηση εγκαταστάσεων 

επεξεργασίας νερού 

ΜΤΝ/Αποστείρωσης 

14.000 € 

 

Συντήρηση ανελκυστήρων  8.909 €  

Συντήρηση τηλεφωνικού 

κέντρου 
5.813 € 

 

Συντήρηση συστήματος 

επεξεργασίας πόσιμου νερού  
3.000 € 

 

Συντήρηση κεντρικών 

κλιματιστικών μονάδων κτιρίου 

13 

3.500 € 
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Συντήρηση / αποκατάσταση 

βλαβών καυστήρων κτίριο 11 
2.000 € 

 

 

 

10. ΑΛΛΑ ΣΗΜΑΝΤΙΚΑ ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΕΡΓΟΥ ΤΟΥ ΦΟΡΕΑ 

 

Έργα ΕΣΠΑ 

 

 

Τίτλος πρότασης 

Πεδίο (πχ 

υποδομές/ 

προσωπικό) Προϋπολογισμός 

Δικαιούχος/ 

Συνδικαιούχος Ε.Π./ Ταμείο 

Λειτουργία κτιρίων 3&4 
του Γενικού 
Νοσοκομείου Χίου 
(Στέγαση Παθολογικής 
και Ψυχιατρικής 
Κλινικής) Υποδομές   2.448.000,00 €   Δικαιούχος   

Πρόσληψη προσωπικού για 

την λειτουργία του 

Ψυχιατρικού Τμήματος  Προσωπικό 350.000,00€ Δικαιούχος 

 (Όλες οι πράξεις για τα Νοσοκομεία είναι δικαιούχος/ 

συνδικαιούχος ΕΤΠΑ/ΕΚΤ) 

  
11. ΕΡΓΑ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ   

Πληροφορική  

  Για το Έτος 2023, τα πεπραγμένα του Τμήματος Πληροφορικής έχουν ως εξής: 

 

• Υποστήριξη, συντήρηση και λειτουργία πάνω από 220 Ηλεκτρονικών 

Υπολογιστών και λοιπού εξοπλισμού Πληροφορικής. 

• Αντικατάσταση μεγάλου μέρους του ενεργού εξοπλισμού, λόγω παλαιότητας, 

και δημιουργία τοπολογίας αστέρα στο τοπικό δίκτυο. 

• Διασύνδεση Πληροφοριακού Συστήματος Εργαστηρίων με Αποθετήριο 

Εξετάσεω,ν για αποστολή αποτελεσμάτων στο web app “My health”. 

• Προβολή Νοσηλευτικής Σχολής και Ψυχαργώς στην Ιστοσελίδα του 

Νοσοκομείου. 

• Αντικατάσταση Firewall  Έργου: «Ένταξη Νοσοκομειακών Μονάδων στο 

Εθνικό Ακαδημαϊκό Δίκτυο ΕΔΕΤ, για την υποστήριξη ερευνητικών και 

κλινικών δραστηριοτήτων στην ιατρική και τη βιολογία, σε νεφoϋπολογιστικό 



 
37 

περιβάλλον (Cloud Computing)» του Εθνικού Δικτύου Υποδομών Τεχνολογίας 

και Έρευνας (ΕΔΥΤΕ Α.Ε. – GRNET). 

• Υλοποίηση εκπαιδευτικών δράσεων προγράμματος «Αγωγή Υγείας». 

• Διασύνδεση της τοπικής εφαρμογής Ηλεκτρονικής Διακίνησης Εγγράφων με το 

Κεντρικό Σύστημα Ηλεκτρονικής Διακίνησης Εγγράφων (ΚΣΗΔΕ). 

• Ανανέωση Αδειών Χρήσης Αντιικής Προστασίας. 

• Διασύνδεση με την πλατφόρμα της Εθνικής Κεντρικής Αρχής Προμηθειών 

Υγείας (ΕΚΑΠΥ). 

• Μετάβαση Εφαρμογών Γραμματείας Εξωτερικών Ιατρείων & Γραφείου Κίνησης 

– Λογιστηρίου Ασθενών σε web περιβάλλον. 

• Προετοιμασία Συμμόρφωσης με το νέο Σύστημα Διαγνωστικά Ομοιογενών 

Ομάδων (DRGs). 
 

 

12. ΑΠΟΛΟΓΙΣΤΙΚΑ ΣΤΟΙΧΕΙΑ  

 

-ΑΔΥΝΑΤΑ ΣΗΜΕΙΑ 

 

 Συρρίκνωση των υπηρεσιών.  

 Κτηριακό πρόβλημα /χρήζει άμεσης ανακατασκευής το κτίριο της παλιάς Παθολογικής. 

 Έλλειψη ειδικοτήτων πχ. Ακτινοδιαγνωστών , Μικροβιολόγων, Αιματολόγων.  

 Ελλείψεις σε εξειδικευμένα στελέχη πχ τεχνικής υπηρεσίας.  

 Οριακά επαρκής υποδομή με καθημερινά προβλήματα κακοτεχνίες και αστοχίες.  

 Υποστελεχωμένο ΚΕΦΙΑΠ.  

 Κτηριακά ανεπαρκής ο Ξενώνας Ψυχαργώ.  
 

 

 

-ΑΠΟΛΟΓΙΣΤΙΚΑ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΑ ΣΤΟΙΧΕΙΑ 

 

 Το πλήθος των τιμολογίων αγοράς ήταν 3.537 
(3125 Γενικής Διαχείρισης, 358 Γενικών Εργασιών και 54 Μη Αναλώσιμα Υλικά)   

 Οι παραγγελίες που εκτελέστηκαν το έτος 2023 ήταν: 
 

1. 2.806 Γενική Διαχείριση 
2. 66 Μη Αναλώσιμων Υλικών 
3. 367 Γενικών Εργασιών  
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 Μισθοδοσία προσωπικού: το γραφείο μισθοδοσίας εκκαθάρισε : α) για τακτική 
μισθοδοσία και πρόσθετες αμοιβές του προσωπικού του νοσοκομείου αλλά και αυτών 
που αμείβονται από άλλα προγράμματα π.χ. ΟΑΕΔ συνολικό ποσό 13.173.209,07 € και 
β)  για αμοιβές του προσωπικού της Ειδικής Διαχείρισης της Περιουσίας του 
Νοσοκομείου συνολικό ποσό 204.382,67 €. 
 

 

-ΠΛΗΡΩΜΕΣ 

 

 Οι πληρωμές συνολικά τρέχοντος και παρελθόντων ετών ανήλθαν στο ποσό των 
12.352.682,03 €.  

 Παρέμειναν ανεξόφλητες υποχρεώσεις 6.273.507,73€. 

 

-ΑΠΟΛΟΓΙΣΤΙΚΑ ΕΡΓΑΣΙΑΚΑ ΣΤΟΙΧΕΙΑ 

 

 Τμήμα Γραμματείας:  Υποστήριξε όλες τις υπηρεσίες του νοσοκομείου ενδεικτικά 
αναφέρουμε προς τεκμηρίωση του όγκου εργασίας ότι πρωτοκολλήθηκαν 824 
εμπιστευτικά έγγραφα και 21.302 εισερχόμενα έγγραφα και θεωρήθηκαν 2.701 ιατρικές 
γνωματεύσεις και αν συνυπολογίσουμε και τις απαντήσεις εξερχομένων εγγράφων που 
λαμβάνουν τον ίδιο αριθμό πρωτοκόλλου διακινήθηκαν περίπου 36.000 έγγραφα. 
Αναρτήθηκαν στη «ΔΙΑΥΓΕΙΑ» 3.407 πράξεις. Διακινήθηκαν με ταχυδρομείο – εταιρίες 
courier 895 φάκελοι.  
 

 Τμήμα Προσωπικού: Υποστήριξε το προσωπικό του νοσοκομείου και πλέον αυτού 
κατατάξεις ιατρών στο νέο μισθολόγιο, αναγνώριση προϋπηρεσιών στον ιδιωτικό τομέα 
κλπ.  
 

 Οικονομικό τμήμα:  Το λογιστήριο και το ταμείο του νοσοκομείου όπως και οι 
διαχειρίσεις και η μισθοδοσία  διεκπεραίωσαν όλες αυτές τις εργασίες (κατάρτιση και 
εκτέλεση προϋπολογισμού, μητρώο δεσμεύσεων, πληρωμές μισθοδοσίας και 
προμηθευτών, στατιστικά στοιχεία κλπ)  οι οποίες είχαν ως αποτέλεσμα τα πιο πάνω 
οικονομικά στοιχεία. 
 

 Γραφείο Προμηθειών:  διενήργησε 19 ηλεκτρονικούς δημόσιους διαγωνισμούς , 
διεκπεραίωσε 43 προσκλήσεις ανοικτής διαδικασίας προς κάθε ενδιαφερόμενο για 
προμήθεια αγαθών και υπηρεσιών όπως  προβλέπεται από το άρθρο 118 του νόμου 
προμηθειών 4412/2016 και 84 προσκλήσεις προς έναν οικονομικό φορέα όπως  
προβλέπεται από το άρθρο 118 του νόμου προμηθειών 4412/2016 . 
 

 Τμήμα Γραμματείας Εξωτερικών Ιατρείων: Υποστήριξε το σύνολο των εξωτερικών 
ασθενών που προσήλθαν στο νοσοκομείο.  Επίσης συμπλήρωσε και απέστειλε προς τον 
ΕΟΠΥΥ καταστάσεις οφειλών προς το Νοσοκομείο μέχρι και τον 10ο/2023 και στα 
υπόλοιπα ασφαλιστικά ταμεία καταστάσεις με τις οφειλές προς το νοσοκομείο μέχρι και 
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τον 09ο /2023. Διεκπεραίωσε πλήθος αιτήσεων για χορήγηση πιστοποιητικών και 
ιατρικών γνωματεύσεων των εξωτερικών ασθενών. 
 

 Τμήμα Κίνησης Ασθενών: Υποστήριξε τους εσωτερικούς ασθενείς του νοσοκομείου τα 
στοιχεία αποτυπώνονται στην τρίτη ενότητα (Παροχή Υπηρεσιών) . Επίσης συμπλήρωσε 
και απέστειλε καταστάσεις οφειλόμενων από τα ασφαλιστικά ταμεία μέχρι και τον 
10ο/2023. Διεκπεραίωσε πλήθος αιτήσεων νοσηλευόμενων για χορήγηση 
πιστοποιητικών νοσηλείας και αντιγράφων φακέλου νοσηλείας. 
 

 Τμήμα Πληροφορικής: υποστήριξε όλες τις θέσεις εργασίας του νοσοκομείου με 
επιτυχία αν και στελεχώνεται  με 4 υπαλλήλους. 
 

 Τμήμα τεχνικό: παρά την υποστελέχωσή του υποστήριξε όλα τα τμήματα και τους 
χώρους του νοσοκομείου καθημερινά και όλο το 24ωρο. 
 

 Τμήμα βιοϊατρικής τεχνολογίας: υποστήριξε το σύνολο του ιατροτεχνολογικού 
εξοπλισμού. Πολλά δε μηχανήματα χωρίς την υποστήριξη κάποιου αναδόχου, γεγονός 
που βοηθά το νοσοκομείο στην εξοικονόμηση πόρων. 
 

 Τηλ. Κέντρο – πλυντήρια – ραφείο – φύλαξη – σίτιση: Υποστήριξαν τις υπηρεσίες του 
νοσοκομείου πολύ ικανοποιητικά. 
 

 Τμήμα Επιστασίας: οργάνωσε την ομαλή μετάβαση των υπηρεσιών καθαριότητας των 
κτιριακών υποδομών του Νοσοκομείου σε ιδιώτη εργολάβο και ήταν υπεύθυνο για την 
τήρηση των όρων της σύμβασης.  
 

-ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΕΡΓΟ – ΕΠΙΤΕΥΞΗ ΣΤΟΧΩΝ 

 Το Διοικητικό Συμβούλιο έκανε 76 συνεδριάσεις και έλαβε 505 αποφάσεις.  

 Ελήφθησαν 1.310 αποφάσεις  Διοικήτριας και πρωτοκολλήθηκαν 6 απόρρητα 
έγγραφα.» 

 

Η Πρόεδρος εισηγείται την έγκριση της Έκθεσης Πεπραγμένων του Γενικού Νοσοκομείου 

Χίου έτους 2023 και τη δημοσίευση αυτής στην ηλεκτρονική σελίδα του Νοσοκομείου. 

Κατόπιν των ανωτέρων και μετά από διαλογική συζήτηση το ΔΣ ,  

Α π ο φ α σ ί ζ ε ι   ο μ ό φ ω ν α 

Την έγκριση της Έκθεσης Πεπραγμένων του Γενικού Νοσοκομείου Χίου έτους 2023 και τη 

δημοσίευση αυτής στην ηλεκτρονική σελίδα του Νοσοκομείου. 

------------------------------------------- 

Καθώς δεν υπάρχει άλλο θέμα προς συζήτηση,  λύεται  η συνεδρίαση.  
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Σε  πίστωση  των ανωτέρω παρόντων των μελών του Δ. Σ. συντάχθηκε  το  παρόν  πρακτικό  

από τη γραμματέα Α. Μαυρίκου και αφού αναγνώστηκε  και  βεβαιώθηκε επικυρώνεται από 

την Πρόεδρο του Δ. Σ., κα. Ε. Κανταράκη. 

Η ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

Ε. ΚΑΝΤΑΡΑΚΗ 

              Η εκτελούσα χρέη γραμματέα   

        ΜΑΥΡΙΚΟΥ ΑΝΘΗ 

Το παρόν είναι ακριβές αντίγραφο  

              αποσπάσματος  

           Πρακτικού του ΔΣ.                                                           

            Χίος , 10-4-2024  

             Η ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 

               Α. ΜΑΥΡΙΚΟΥ  


